&
DECRETO N¢2 3784

de 14 de julho de 2026

"DISPOE SOBRE A CRIACAO DO NUCLEO MUNICIPAL DE
SEGURANCA DO PACIENTE (NMSP) NO MUNICIPIO DE RIO
VERDE DE MATO GROSSO-MS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".
CONSIDERANDO a Resolugdo da Diretoria Colegiada RDC n? 36, de 25 de
julho de 2013, da ANVISA (Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria);
CONSIDERANDO a Portaria n? 529, de 1° de abril de 2013, do Gabinete do
Ministro da Satude. O Prefeito Municipal de Rio Verde Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas atribuicoes legais, que lhe sdo conferidas pela
Constituicdo Federal, Constituicdo Estadual e art. 92, inciso XXV da Lei
Orgdnica do Municipio; DECRETA:

Art. 1°.

Fica instituido o Nucleo Municipal de Seguranca do Paciente da
Secretaria Municipal de Satude de RIO VERDE DE MATO GROSSO/MS
(NMSP), conforme legislagdo atinente a promog¢do da melhoria da

qualidade nos servigos de satde.

Art. 22,

O Ntucleo Municipal de Segurang¢a do Paciente - NMSP é a instancia do
servico de saude criada para promover e apoiar a implementacdo de
acbes voltadas a seguran¢ca do paciente, tendo seu funcionamento

definido no presente Regimento.

Art. 32,
O NMSP tem por objetivo contribuir para a qualificacdo do cuidado em

saude em todos os servicos de saude do Municipio de Saude de RIO

VERDE DE MATO GROSSO/MS.



Art. 4°.
O NMSP ficara vinculado a Secretaria Municipal de Saude de RIO VERDE
DE MATO GROSSO/MS.

A"t. 5‘_)‘
O NMSP serd formado para o desempenho das atividades a ele inerentes
e se reunird 01 (uma) vez por més utilizando o calenddrio das reunibes

ordindrias.

Art. 6°.
O NMSP adotard os principios e diretrizes da RDC n? 36/2013, que

institui acoes de seguranca do paciente nos servigos de satude:
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A melhoria continua dos processos de cuidado e do uso de tecnologias da
saude;

20

A disseminacgdo sistemdtica da cultura de seguranca;

30

A articulagdo e a integracdo dos processos de gestdo de risco;

4e°

A garantia das boas prdticas de funcionamento do servigo de satde.

Art. 7°.
Compete ao NMSP:

I.

Promover agées para a gestdo de risco para o Municipio;

II.
Desenvolver agbdes para a integracdo e a articulagdo multiprofissional no

servico de saude;



III.

Promover mecanismos para identificar e avaliar a existéncia de ndo
conformidades nos processos e procedimentos realizados e na utilizacdo
de equipamentos, medicamentos e insumos propondo ag¢oées preventivas e

corretivas;

Iv.
Elaborar, implantar, divulgar e manter atualizado o Plano Municipal de

Seguranca do Paciente (PMSP) em servicos de saude;

V.

Acompanhar as ag¢oées vinculadas ao PMSP;

VI.
Implantar os Protocolos de Seguran¢a do Paciente e realizar o

monitoramento dos seus indicadores para o Municipio;

VII.
Estabelecer barreiras para a prevencdo de incidentes nos servicos de

saude;

VIII.
Desenvolver, implantar e acompanhar programas de capacitacdo em

seguranca do paciente e qualidade em servigos de satide;

IX.
Analisar e avaliar os dados sobre incidentes e eventos adversos

decorrentes da prestacdo servigcos de saude;

X.

Compartilhar e divulgar a direcdo e aos profissionais do servico de satude
os resultados da andlise e avaliagdo dos dados sobre incidentes e eventos
adversos decorrentes da prestacdo dos servigos de saude para o

Municipio;



XI.
Notificar ao Sistema Nacional de Vigilancia Sanitdria os eventos adversos

decorrentes da prestacdo dos servicos de saude para o Municipio;

XI1.
Manter sob sua guarda e disponibilizar a autoridade sanitdria, quando

requisitado, as notificacoes de eventos adversos;

XIII.
Acompanhar os alertas sanitdrios e outras comunicagées de risco

divulgadas pelas autoridades sanitdrias.

Art. 8°.

O NMSP é composto por um grupo de profissionais da drea de saude, de
nivel superior, formalmente designado para planejar, elaborar,
implementar, manter e avaliar o Plano Municipal de Seguranca do
Paciente (PMSP), adequado as caracteristicas e necessidades da rede

municipal de Saude.
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Considera-se PMSP o conjunto de acoes desenvolvidas deliberada e
sistematicamente elaborado pelo NMSP que estabelece estratégias e
acoes de gestdo de risco com vistas a redugcdo mdxima possivel da
incidéncia e da gravidade dos eventos adversos que possam ocorrer

nos servicos de saude.

As atividades de seguranca do paciente, entre outras, que serdo

desenvolvidas nos servicos de satude estdo listadas a seguir:

I.
Identificagdo, andlise, avaliacdo, monitoramento e comunica¢cdo dos

riscos nos servigos de saude, de forma sistemadtica;



II.
Integracdo dos diferentes processos de gestdo de risco desenvolvidos nos

servicos de saude;

II1.
Implementacdo de protocolos estabelecidos pelo Ministério da Saude que

se enquadram nos servigos de satde;

IV.

Identificacdo do paciente;

V.

Higiene das maos;

VI.

Segurancga cirtrgica;

VII.

Seguranca na prescri¢do, uso e administracdo de medicamentos;

VIII.

Seguranca no uso de equipamentos e materiais;

IX.

Prevencdo de quedas dos pacientes;

X.

Prevencdo de tlceras por pressdo;

XI.
Prevencdo e controle de eventos adversos em servicos de saude,

incluindo as infecg¢oées relacionadas a assisténcia a saude;

XII.

Seguranca nas terapias nutricionais enteral e parenteral;



XII1.

Comunicagdo efetiva entre profissionais do servico de satude e entre

servicos de saude;

XIV.

Estimulo a participacdo do paciente e dos familiares na assisténcia

prestada;

XV.

Promocgdo do ambiente seguro.
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O NMSP funciona como oOrgdo de assessoria junto ao Secretdrio
Municipal de Saude, e de execug¢do das agdes de seguranca do
paciente, estando assegurado sua autonomia funcional junto aos

setores estratégicos.
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Em caradater complementar, poderdo ser incluidos representantes de nivel
médio das dreas de enfermagem, odontologia, farmdcia ou

administracdo, respeitado o limite de 03 (trés) integrantes.

Aﬂ. g‘_).
O monitoramento dos incidentes e eventos adversos serd realizado pelo

NMSP, o qual seguira fluxo estabelecido no PMSP.

Art. 10°.

A estrutura do NMSP serd composta:

L.

Secretaria Municipal de Satde:

TITULAR: ALCIONE GERALDA DE AZEVEDO
SUPLENTE: LARANY CRISTHINE AURELIANO BARBOSA



II.

Representante do Centro de Especialidades Médicas-CEM: TITULAR:
JESSICA DOS ANJOS FALLEIROS

SUPLENTE: LAUANY SOUZA PIRES ALVES

II1.

Representante Técnico da Saude Mental — CAPS:

TITULAR: VANESSA DA SILVA VASCONCELLOS RONDON SUPLENTE:
CATARINA PEREIRA RODRIGUES

1V.

Representante Técnico da Coordenacgdo de Saude Bucal:
TITULAR: DEISE GASQUES CORREA

SUPLENTE: CLAUDIANE BAIONA SILVA LIMA

V.

Representante Técnico da Assisténcia Farmacéutica:
TITULAR: CLEUZA EDIMARA CRISTALDO PEIXOTO
SUPLENTE: FRANCISCA ROLIM MACIEL

VI.

Representante Técnico da Vigilancia Epidemioldgica:
TITULAR: MOISES ALVES DE MELO

SUPLENTE: MARIA FRANCISCA DA CONCEICAO FLORIANO

VII.

Representante Técnico da Regulagdo Municipal:
TITULAR: HELITA MAYARA BORGES OLIVEIRA
SUPLENTE: ANGELA CRISTIANE DA SILVA LIMA

VIII.

Representante Hospital Geral Paulino Alves da Cunha AZ
TITULAR: JULIANA DE FIGUEIREDO

SUPLENTE: ANDREIA RAQUEL DOS SANTOS



IX.

Representante da Vigilancia Sanitdria:
TITULAR: REGINA ALVES ARNAS DE AMORIM
SUPLENTE: LUCI GOMES OLIVEIRA CRUZ

X.

Representante da Atencdo Primdria a Saude
TITULAR: DAIANY PEREIRA LEMES
SUPLENTE: MURIELL DE SOUZA RODRIGUES

Art. 11.
Os representantes das Coordenacoes, Geréncias, Comités, Nucleos que
compordo o NMSP estdo relacionados no Art. 102 serdo indicados e

apresentados pela Secretdria de Saude.

Art. 12.

Aos membros do NMSP compete:

I.
Estudar e relatar nos prazos estabelecidos, as matérias que lhes forem

atribuidas pelo Coordenador;

II.
Comparecer as reunibdes, relatando expedientes, proferindo voto ou

pareceres e manifestando-se a respeito de matérias em discussdo;

II1.

Requerer votagcdo de matéria em regime de urgéncia;

IV.
Desempenhar as atribuicoes que lhes forem designadas pelo

Coordenador;

V.

Apresentar proposicoes sobre as questoes inerentes ao Nicleo;



VI.
Em caso de impedimento, comunicar seu suplente para que o substitua

nas atividades do NMSP.
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As deliberagcoes tomadas deverdo ser encaminhadas em forma de
Resolucgées, quando estiverem relacionadas a criagdo e/ou alteragoes
nas normas e rotinas.

20

Os treinamentos para as diversas categorias profissionais e em diversos
temas serdo agendados previamente e comunicados por escrito as
chefias de Unidades de Saude e Coordenagdes, que deverdo ser
responsdveis pelo encaminhamento de sua equipe a estes, mediante

autorizacdo do Secretdrio Municipal de Satude.

Art. 13.
O NMSP, observada a legislacdo vigente, estabelecerd normas

complementares relativas ao seu funcionamento e a ordem dos trabalhos.

Art. 14.

A sequéncia de atividades nas reunioes do NSP serd:

I.

Verificagcdo da presenca do Coordenador e demais membros do NMSP

II.

Leitura, aprovacgdo e assinatura da Ata da reunido anterior;

II1.

Leitura, pelo Coordenador, dos informes e desenvolvimento da pauta da

reunido;

IV.

Leitura, discussdo e votacdo dos pareceres;



V.

Organizacdo da pauta da préxima reunido;
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Em caso de urgéncia ou de relevdncia de alguma matéria, o NMSP, por

voto da maioria, poderad alterar a sequéncia estabelecida neste artigo.
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Qualquer membro do NMSP podera requerer ao Coordenador, a qualquer
tempo, que solicite o encaminhamento ou diligéncias de consultas a
outras pessoas ou instituicoes publicas ou privadas, nacionais e
internacionais, para estudo, pesquisa ou informagdes necessdrias a
solucdo dos assuntos que lhes forem distribuidos, bem como solicitar
o comparecimento de qualquer pessoa as reunibées para prestar

esclarecimentos.
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A pauta serd comunicada previamente a todos os membros, com
antecedéncia minima de 02 (dois) dias para as reunibées ordindrias e

de 01 (um) dia para as extraordindrias.

Art. 15.
Apos a leitura do parecer elaborado por pessoa indicada, o Coordenador
deve submeté-lo a discussdo, dando a palavra aos membros que a

solicitarem.

Art. 16.

Apds o encerramento das discussoées, o assunto serd submetido a votacdo.

Art. 17.
A cada reunido, os membros registrardo sua presenca em folha propria
(lista de presenca) e o Secretdrio lavrarda ata que deverd ser assinada

pelos membros presentes e pelo Coordenador, quando de sua aprovagdo.



Art. 18.
Ao Coordenador NMSP incumbe dirigir, coordenar e supervisionar as

atividades, especificamente:

I.

Representar o NMSP em suas relagoes internas e externas;

II.

Promover a convocacdo das reunioes ordindrias e extraordindrias;

II1.
Tomar parte nas discussées e votagdes e, quando for o caso, exercer

direito do voto de desempate;

1V,
Indicar membros para realizagdo de estudos, trabalhos, levantamentos e

emissdo de pareceres.

Paragrafo unico. .
Cabe ao Vice Coordenador substituir o Coordenador em seus

impedimentos.

Art. 19.

Ao Secretdrio do NMSP compete:

I.
Participar das reunibes dando toda assisténcia necessdria ao bom

andamento dos trabalhos;

I1.

Preparar e encaminhar o expediente do NMSP;

I11.
Manter controle dos prazos legais e regimentais referentes aos processos

que devam ser examinados nas reunioes do NMSP;



Iv.
Providenciar e distribuir ao Secretario de Saude e/ou Departamentos,

comunicados escritos e Resolucoes do NMSP;

V‘
Lavrar termos de abertura e encerramento dos livros de ata, de
protocolo, de registro de atas, e de registro de deliberagées, rubricando-

0s e mantendo-os sob guarda;

VI.

Transcrever o relatorio anual das atividades do NMSP;

VII.

Lavrar e assinar as atas de reunioes do NMSP;

VIII.
Providenciar, por determinacdo do Coordenador, a convocacdo das

reunioes extraordindrias;

IX.

Distribuir aos Membros do NMSP a pauta das reunioes;

X.

Organizar dados e arquivos do NMSP.

Art. 20.
As atividades dos membros do NMSP deverdo acontecer através da
liberagdo de hordrio de trabalho, com solicitagdo em tempo habil para

ndo haver interrupcdo do servico no local de lotagdo do mesmo.

Art. 21.
Serd excluido o componente do NMSP que, sem motivo justificado, deixe
de comparecer a 03 (trés) reunides consecutivas ou intercaladas no

periodo de 01 (um) ano.



Art. 22,
Cabe ao Secretdrio Municipal de Saude promover a renovagdo de 1/3 (um

terco) dos componentes do NMSP a cada 2 (dois) anos.

Art. 23.
Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo do presente
Regimento Interno serdo dirimidos pelo conjunto de componentes do

NMSP, por consenso ou maioria simples.

Art. 24.

O presente Regimento Interno poderd ser alterado, mediante proposta
fundamentada por 2/3 (dois tercos) dos componentes do NMSP, em
reunido extraordindria, especialmente convocada para este fim, e serd

encaminhada a aprovagdo do Chefe do Poder Executivo.

Art. 25.

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag¢ado.

Rio Verde de Mato Grosso, 14 de julho de 2026.

REUS ANTONIO SABEOOTTI FORNARI

Prefeito Municipal

Decreto N2 3784/2026 - 14 de julho de 2026
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